Cesce “abraca” Nokia
para fortalecer area da mobilidade

Pedro Fidalgo, responsavel pelas vendas nas areas de storage & mobility, explicou a “Vida Econémica” gue este acordo
fundamentou-se na procura do desenvolvimento da area de mobilidade empresarial, nomeadamente solugdes que
respondessem ao aumento da eficiéncia e produtividade nas organizagoes, em que os funciondrios requerem interac¢ao

permanente com o0s sistemas de informacao, em qualquer momento ou lugar.

A drea da mobilidade, consi-
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dos pilares estratégicos de actua-
¢io no mercado das Tecnolopias
de Informagio, comega agora a
ter um reflexo claro em Portugal.
Em Marco deste ano, Pedro Fidal-
go foi nomeado gestor desta drea
de negdcio e, mais recentemente,
2 Csce 51, empresa do grupo
COM O MESMO NOme, anunciou
uma parceria com a Nokia para
a drea de mobilidade empresarial.
Com esta parceria o objective
da Cesce & passar a oferecer uma
solugio integrada de mobilidade
que complementa a sua oferta
empresarial.

De resto, esta parceria advém
do acordo que o grupo SIA man-
tinha com a Intellisyne, empresa
entretanto adquirida pela Nokia e
que vai permitir 2 Cesce oferecer
uma solugio integrada de mobi-
lidade para oportunidades de ne-
gocio Fig:das a gestio de e-mails,

estio de dispositivos terminais,
gisuihuiqin documentos e in-
tegragio aplicacional.

Em decliragdes 4 “Vida Eco-
némica’, Pedro Fidalgo explicou
que a parceria do grupo SIA com
a Intellisync fundamentou-se na
procira do desenvolvimento da
drea de mobilidade empresarial,

nomeadamente sulu-gﬁcs que res-
pondessem ao aumento da efici-
éncia ¢ produtividade nas orga-
nizagoes, em que os funciondrios
fequerem interacgdo permancnte
com os sistemas de informacio,
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‘A compra da Ineellisync pela
Nekia, acrescenta 3 parceria com
2 Cesce 5] a visio ¢ a missao de um
construtor de referéncia no sector
das telecomunicagaes, reforgando
todas as expectativas depositadas
no relacionamento que desenvol-
vemos com a Intellisync”, disse o
responsdvel pelas vendas nas dreas
de storage & mobility.

A empresa de TT vai implemen-
tar a solucio integrada de sofrwa-
re denominada Mokia Intellisync

Maobile Suite, gue ]:rma:ui mbclu-
los de envio e distribuicio auto-
mitico de e-mail, com facilidades
integradas pela gestao remota ¢
centralizada dos equipamentos
mdveis, hand-helds ou PC, bem
como a distribuigio de documen-
tose ilil!tErml'iu de aplii_':i-;_:ﬁ:s_ Esta
solugio permite a distribuicio de
documentagio e a integragio de
aplicagbes, sendo suportada por
servigos técnicos especializados
na drea da mobilidade que costu-
mizam a solugio junto do diente,
ranto na sua oferra final como
apds a sua instalacio.

Admirindo que esta parceria
vem a0 encontro da aposta na drea
da mobilidade, nomeadamente

no que diz respeito a cmpresas

gue contam com equipas mi-
veis ou operacioniis no terreno,
Pedro Fidalgo explicou que visto
este ser um ano de arranque para
a drea de mobilidade, a dotacio
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circunstincia. “Sd no final des-
te ano € que poderemos avangar
com uma informagie mais clara
sobre a percentagem de negd-
cio que esta drea vai representar,
uma vez que ambém deverao ser
analisados factores EXOEEnos, [ais
como a elasticidade deste negdcio
face 4 nilo menos importante evo-
lugiio do mercado portugués”.

Para além desta parceria, o res-
ponsdvel pelas vendas nas dreas
de storage & mobility referin
uma clara fm.;lu.ﬂ:iu nas solu-
gbes de mobilidade empresarial,
novaments com especial atencio
nas solugtes do fabricante Nokia.
“Mo entanto, a ofcrra do grupo
SlA ¢ bastante mails abrangente
e naturalmente que, por conse-
quéncia, esperamos, com o decur-
s0 deste ano comercial, introduzir
novas solugbes funcionais, nio s6
ao nivel da tecnologia, mas ram-
bém ao nivel dos servigos na drea
de mobilidade”.

Agquando da divulgagio da par-
ceria, € em comunicado de im-

prensa, Artur Mendes, direcror

de Enterprise Solutions da Mokia
Portugal, afirmava que, na sua
opiniio. o mercado de solugdes
empresariais ird crescer, substan-
cialmente, nos proximos anos,
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zacio dos gestores e trabalhadores
sobre as vantagens trazidas pelas
solugoes de mobilidade.

Com mais de cem clientes em
Portugal, a carreira da Cesce en-
contra-se  essencialmenre  diseri-
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e segurador, telecomunicagbes,
servigos, inddstria e administra-
o piiblica. Actualmente, conta
com 70 colaboradores, divididos
entre Lishoa ¢ Porto. A equipa in-
ternacional do grupo totaliza 459
colaboradores, distribuidos  por
Madrid, Barcelona, Lisboa e Por-
to. Em 2005, 2 Cesce registou um
volume de negocio de 24,12 mi-
lhoes de euros, cerca de 16% su-
perior ao ano anterior. Ao nivel do
gupo, que consolida os resultados
da S5TA Fspanha e da Cesce 51, as
receiras cresceram 22%, fixando-
ge nos 60 milhdes de eurcs, com
um EBITDA de 8,41 milhées de
euros, representando um cresci-
mento de mais de 32% compara-
[IVAMCNEC a0 ano anterior.
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